STATUTS DU COMITE TERRITORIAL DE GOLF DE MARNE / ARDENNES (51/08)

PREAMBULE ~ DEFINITIONS

Pour I'application des statuts, les mots et expressions mentionnés ci-dessous avec une premiére lettre majuscule
auront la signification mentionnée au présent article.

Ces mots auront la méme signification au singulier et au pluriel :

Club de Golf : E ble des ir i sous un méme numéro d'identification, octroyé par
la ffgolf, quelles que soient ses modalités jundnques de gestion ;

Club de Golf associatif : Club de Golf géré par une association gestionnaire ;

Club de Golf mixte : Club de Golf p une iation sportive, membre actif de la ffgolf, liée
contractuellement avec son gestionnaire ;

Club de Golf en entreprise: Club de Golf sous forme d'association ou de Comités Sociaux et
Economiques (CSE) dont les régles de fonctionnement mentionnent I'adhésion de droit des salariés,
associés ou collaborateurs pratiquant le golf ;

Club de Golf municipal : Club de Golf sous forme d'association dont I'objet et les actions sont en rapport
avec le développement du golf au sein d'une commune ou de tout type de regroupement de communes ;

Club de Golf affinitaire : Club de Golf précédemment adhérent dans une catégorie autre que celles
nouvellement définies mais remplissant toujours les anciens critéres d'affiliation et adhérant au contrat
d'engagement républicain ;

Membres actifs : associations sportives avec droit de vote visées a I'Article 3 ;

Licence : acte administratif unilatéral délivré par la ffgolf, aux ]oueurs amateurs et professionnels. Elle
ouvre droit @ participer aux activités de la ffgolf ainsi qu'a son f que, dans les
conditions fixées par les statuts, le réglement intérieur et le réglement d'organisation et de surveillance
des opérations électorales. Toute autre forme d'adhésion a la ffgolf, par une personne physique, est
considérée comme un « Autre Titre de Participation » ou « ATP » ;

Joueur Membre : joueur licencié membre avec droit de vote au sein d'une association sportive ;

Joueur Abonné : joueur licencié lié au gestionnaire du Club de golf par un contrat d’'abonnement sans
adhésion a I'association sportive ;

Joueur Indépendant : joueur li ié occasionnel qui n'est ni membre, ni abonné d'un Club de golf ;

Joueur Rattaché : joueur licencié Indépendant qui a choisi un Club de golf de rattachement.
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ARTICLE 1* — CONSITUTION DU COMITE

L' i dite Comité T ial de Golf de Mame / Ardennes ou le Comité est une association Loi 1901 régie
par les lois et réglements en vigueur et par les présents statuts comportant des dispositions obligatoires imposées
par le Comité Di delaFé i gaise de golf ou figolf.

Le Comité constitue un organe déconcentré de la figolf soumis & sa tutelle et  celle de la Ligue Régionale de
Golf Grand-Est pour mettre en ceuvre, dans son ressort teritorial, le projet stratégique national de la figolf. A ce
titre, le Comité Directeur de la ffgolf et de la Ligue dont il dépend ole I' ion des ions qui lui sont
confiées et a accés a tout document relatif  sa gestion et & sa comptabilité.

Ent_:asdedifﬁcwes dans l'exécution des missions qui lui sont confiées ou dans l'intérét général de la figolf, de
la Lg;e dont il dépend ou de lui-méme, le Comité Directeur de la figolf peut prendre toutes mesures pour y
remédier.

Le Comité sollici son ag Territorial exclusif et /ou son maintien auprés de la figolf et de la Ligue
Régionale de Golf de Grand-Est, aprés avoir adopté des statuts approuvés préalablement par le Comité Directeur
de la figolf et compatibles avec les statuts et réglements fédéraux.

Sa durée est illimitée.

Son ressort ial comp le / les dép de la Mamne (51) et des Ardennes (08)
Son siége social est fixé & 18 rue Henri Loilier 51370 C igny. Il peut étre féré en tout autre lieu de son
ressort territorial par décision du Bureau Directeur du Comité Teritorial et ratifiée par la plus proche Assemblée

Générale.

ARTICLE 2 - OBJET DU COMITE

Dans son ressort territorial, le Comité Territorial de Golf de Marne / Ardennes représente la ffgolf, sous l'autorité
de la Ligue régionale de golf & laquelle il est é, a pour objet :

1* D'ceuvrer dans l'intérét général du sport dans son ressort territorial ;

2° De resp et faire resp les statuts et rég fédé et veiller & ce que ses membres
ittent ble de leurs A I'égard de la ffgolf et de la Ligue a laquelle il est rattaché ;

ler

3° De veiller au respect de la Charte d'Ethique et de déontologie de la figolf, de la Charte de déontologie du sport
frangais établi par le CNOSF et souscrit au Contrat d'Engagement Républicain (1) ;

* D'organiser pour tous le dé PP du sport de golf et la p ion des di ées, dans son
ressort territorial, dans un objectif d’excellence, de performance et de loisir ;
5° De mettre en ceuvre un projet d enp: iat avec la figolf et la Ligue dont il dépend,
visant a réaliser des actions sportives et de développ tout en favori: et préservant la biodiversité
conformément aux moyens et objectifs définis par la ffgolf ;
6° D' , en ion avec ses bres, des actions de formation et de détection et organise des

oompétflions en accord avec sa Ligue d'appartenance qui doit valider la cohérence du projet annuel sportif et de
développement du territoire par rapport 8 I'action régionale et aux objectifs nationaux ;

7° De mettre en ceuvre tous les moyens dont il dispose pour obtenir des subventions publiques auprés des
collectivités teritoriales et des services déconcentrés du Ministére des sports et des Jeux Olympiques et
Paralympiques pour financer ses actions et son développement ;

' Décret n°2021-1947 du 31 décembre 2021
8° De favoriser et maintenir, sur son termitoire, des relations d’harmonie et de coopération avec les services

déconcentrés de I'Etat, les collectivités le Comité Dépar I Olympique et Sportif, et plus




généralement toute organisation publique ou privée pouvant contribuer au développement de la filiére du golf et
de promouvoir son apport sociétal, mais aussi social, économique, culturel et touristique ;

9° D'assister ses membres dans leurs démarches auprés des autorités administratives départementales de son
ressort territorial ;

10° Et plus généralement, il exécute toutes les missions qui lui sont confiées spécifiquement par la Ligue dont il
dépend ou par la ffgolf.

ARTICLE 3 - COMPOSITION DU COMITE
Article 3.1 : Membres actifs

Le Comité se compose de Membres actifs de la figolf avec droit de vote, qui en font la demande, et qui ont leur
siége social dans son ressort territorial dont :

- Les iations sportives chargées de la gestion d'un Club de Golf ;

- Les associations sportives contractuellement liées avec des entités publiques ou privées gestionnaires
d'un Club de golf, ayant leur siége en République Frangaise, et constituées dans les conditions prévues
par l'article L 121-1 du Code du Sport ;

- Les Clubs de Golf Municipaux ;

- Les Clubs de Golf affinitaires précédemment aﬂ‘mées et remphssant toujours les anciens critéres
d'affiliation et adhé au contrat d'

94y

Article 3. 2 : Membres H ires et Membres d'H.

Le Bureau Directeur du Comité peut décemer ou retirer le titre de :

- Président honoraire aux personnes ayant rendu, en tant que président du Comité, des services
exceptionnels au Comité Territorial de Golf de Mamne / Ardennes ;

- Membre d’honneur aux personnes ayant rendu des services exceptionnels au Comité.

Ami &

du Bureau Directeur ou des

Ces personnes peuvent étre avec Voix ¢ ive, aux
Assemblées Générales du Comité sans payer de cotisation annuelle.

ARTICLE 4 - SUSPENSION - RADIATION

Les membres actifs perdent de plein droit leur qualité de membre du Comité :
Quand ils cessent de faire partie de la figolf pour quelque raison que ce soit ;
- Pendant le temps ol leur qualité de membre actifs de la ffgolf est suspendue en raison d'une faute ou
d'infraction aux statuts ou au réglement intérieur de la ffgolf ;
- Pour non-pai t de la cotisation ou red au Comité, apres relance demeurée sans effet, ou perte
d'une condition statutaire d'affiliation.

Cette perte de la qualité de membre actif doit étre notifiée par tout moyen par le Président du Comité.

FONCTIONNEMENT
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A - BUREAU DIRECTEUR
ARTICLE 5 - COMPOSITION - ELECTIONS
Le Comité est administré par un Bureau Directeur de trois membres au moins, élus a bulletin secret au scrutin de

liste majoritaire & un tour par I'Assemblée Générale dans les conditions prévues par les articles 13 et 14 des
présents statuts.

Pour étre éligibles au Bureau Di , en rester bres ou étre ptés, les listes de candidats doivent
respecter les obligations mentionnées, ci-aprés, pour étre recevables au jour du dépdt des candidatures.

- Les candidats figurant sur une liste doivent étre majeurs et licenciés de la ffgolf ;

- Les femmes figurant sur chaque Ilsle sont, suwan! des modalnés préctsées par le réglement intérieur et
par le egl org les op: a l'élection du Bureau Directeur, en

une repré ion des f proporti au de li iées éligibles
selon Ies statistiques de I'année précédente ;

- Chaque liste devra identifier et présenter, au moment du dépdt de candidature, sa téte de liste qui sera
le Président élu du Comité si la liste obtient le plus de suffrages ou, en cas d'égalité, celui figurant sur
la liste dont les candidats ont la moyenne d'age la plus élevée ;

- Chaque liste doit étre compléte et comprendre un nombre de candid; igi égal au de
postes a pourvoir en application de I'article 5 du réglement intérieur ;

- Une méme personne ne peut se porter didat a la Prési d'un ou plusi autres Comité
Dépar ou Te :

- Une méme personne ne peut figurer sur plusieurs listes lors d'une élection au Bureau Directeur.
Le respect de ces conditions n'est plus exigé aprés I'élection réguliére des membres du Bureau Directeur.

Les listes de candidats doivent parvenir, par tout moyen, au siége du Comité a une date et aux conditions fixées
par le réglement organisant les opérations électorales.

La liste ayant obtenu le plus de voix obtient la totalité des postes a pourvoir.

ARTICLE 6 — INCOMPATIBILITES

1. Les personnes faisant I'objet d'une interdiction de droit de vote ou d'éligibilité en vertu de I'article 131-26

du code pénal ;

2. Les personnes en si d'i é d ¢ pour crime ou pour l'un des délits vnsés par les
articles L 212-1, L 212-9 et L.322-1 du Code du Sport (vi sur et ) ou
ayant fait I'objet d'une admir ive de suspension ou d'interdiction en lien avec un accueil de

mineurs au sens du code de I'action sociale et des familles ;

3. Les personnes a I'encontre desquelles a été prononcée une sanction disciplinaire d'inéligibilité pour une
durée inée aux de la ffgolf, notamment pour manquement grave aux régles
techniques du jeu oonsmuant une ml’ractlon a l'esprit sportif.

ARTICLE 7 - DUREE DES MANDATS - COOPTATIONS
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La durée du mandat des du Bureau Di est de quatre ans. lls sont rééligibles.

En cas de vacance du poste de Prési le Bureau Di est qué par tout bre afin d'élire un
Prési parmi ses bres pour la durée du mandat restant & courir de son prédécesseur. Une
ratification a la plus prochaine A gé estné ire pour validation définitive.

En cas de vacance d'un ou plusneurs sléges au sem du Bureau Dnrecteur. pour quelque cause que ce soit, le
Bureau Di coopte p i i pour la
durée du mandat restant 4 courir de son ou Ieurs prédécesseurs. Une rahfcahon ala plus pmdmme Assemblée
g est pour validation définitive.

En cas de vacance de poste de I'ensemble des membres du Bureau Directeur, chaque membre actif du Comité
peut saisir le Président de la fgolf afin de :

- Faire adopter un nouveau réglement électoral ;

- C quer ou faire quer une g

Andrale dlectiv

Il n'est pas obligatoire de procéder aux ratifications en Assemblée Générale a bulletin secret.

Toul _changement survenu dans la oomposmon du Bureau Directeur devra étre déclaré a la Préfecture par le

P ou son délé ion en vigueur. Il devra étre également porté, sans délai, a
la connaissance de la ffgolf.

ARTICLE 8 - POUVOIRS
Le Bureau Di di des p: inistrati et de gesﬂon ] peut déléguer certains
d’entre eux & un ou plusneurs de ses membres et créer lou(os i licenciés.
Les fonctions de bres du Bureau D sont atitre
Le Bureau Directeur fixe les roles, attributions et conditions de i des C issi
Le Bureau Directeur est compétent pour adopter le régh i les opérati él ives a
son élection dans les conditions précisées par le ré intéri

ARTICLE 9 - REUNIONS ET DECISIONS

Le Bureau Directeur se réunit au molns wuls fo&s par an sur de son Prési ou, en cas
d'indisponibilité de ce dernier, parle S Lap de la moitié au moins de ses membres est
nécessaire pour la validité de ses délibérations.

L'ordre du jour est fixé par le Président. Il peut étre complété par tout autre membre du Bureau Directeur
souhaitant voir porter des questions a I'ordre du jour.

Le Bureau Directeur peut accueillir des invités dont les bres d'h ou
d'une voix consultative.

Les du Bureau Di p se tenir sous toute forme (| ion physique, réunion a di mixte).

Les consultations écrites et le vote par sont
Les pouvoirs sont autorisés dans la limite d'un (1) par membre du Bureau Directeur.

écisions sont 4 la majorité simple des g Xprit

Les

En cas de partage égal des voix, le Prési a voix prép

Tout bre du Bureau Di qui se it dans une de conflit d'intérét ou aurait connaissance
d'une telle situation est tenu :
() D'en informer le Président e, le cas échéant ;
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(ii) Desedéponer (Se retirer, y t, d'une procédure de décision en pré d'une
tion avérée ou p ielle de confiit ' lnléréls)

Constitue un conflit d'intéréts toute situation d'interférence entre la fonction exercée au sein du Comité et un
intérét personnel, de sorte que cette interf influe ou paraisse influer I ice loyal de la fonction pour le
compte du Comité.

Sur constat du Bureau Directeur, tout membre ayant, sans excuse valable, manqué a trois séances consécutives
perd sa qualité de membre du Bureau Directeur.

Le Secrétaire Général rédige les procés-verbaux de chaque réunion, les fait co igner par le Président, et les
conserve par ordre chronologique.
B - PRESIDENT
ARTICLE 10 — POUVOIRS - INCOMPATIBILITES DU PRESIDENT ET CUMUL DE FONCTION
Article 10.1 : Pouvoirs du Président

Le Président représente le Comllé dans tous les actes de la vie civile et peut agir devant les tribunaux, tant en
qu'en di sur du Bureau Di

Il ordonnance les dépenses et s'assure de la bonne gestion, gc et foncti t de la Ligue
régionale.

Il préside les A blées Générales et les séances du Bureau Directeur.

Dans les intervalles sép les réunions du Bureau Dii il prend toute décision rendue nécessaire pour
I'administration de la Ligue.

Dans l'intérét du Comité et de la Ligue dont il dépend, exerce ses fonctions en liaison étroite avec le Président de
la Ligue.

Il peut déléguer a f'un des membres du Bureau Directeur une partie de ses pouvoirs dans la limite de ce qui est
prévu par les statuts.

Le Président est invité de droit aux assemblées générales de la Ligue dont il dépend et de la ffgolf sans voix
délibérative.

Le Prési est invité a i avec voix ive aux réunions du Comité Directeur de le Ligue dont il
dépend pour exercer ses fonctions en liaison directe avec le Président de la Ligue.

Article 10.2: I tibilités du Présid

Sont moompaubles avec le mandat de Président du COmné les fonctions de chef d' prise, de président de
conseil d idi et de de di ire, de prési de conseil de surveillance,
d' élégué, de ,‘ éral adjoint ou gérant, exercées dans les sociétés,
entreprises ou étabhssemenl dont lacuvlté i | dans I'exécution de travaux, la prestation de

fournitures ou de services pour le compte ou sous le contrble de la figolf , de ses organes intemnes ou des clubs
qui lui sont affiliés.

Les dispositions du présent article sont apphcables a toute personne qui, dlreclement ou par personne interposée,
exerce en fait la direction de I'un des ou p ci-dessus visés.

Elles ne sont pas applicables lorsque la société, I'entreprise ou I'établissement en cause est entiérement détenu
ou contrdlé par le Comité et que les fonctions susvisées sont exercées 4 titre non rémunérées.

Une méme personne ne peut étre Président d'un ou plusieurs autres Comités Départementaux ou Territoriaux
simultanément.

C - ASSEMBLEE GENERALE
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ARTICLE 12—~ COMPOSITION -VOTES - BAREME DE VOIX

Article 12.1 : Composition de I'A ée Général
L'A é se pose des M actifs du Comité.
Chaque Membre actif est repré éalA Générale du Comité par son président en exercice ou son
délégataire, titulaire d'une licence figolf dans la catégorie « membre association sportive ».
Les voix d'un actif sont indivisi
Dans un Club de goll mixte (assoclabon sportive liée 1t avec un gesti ire), le Membre actif
est rep: érale du Comité par :
-Son Préstdem en exercice titulaire d'une licence figolf dans la catégorie « iation sportive » déclaré

auprés de la ffgolf et ;
- le représentant du gestionnaire du Club de golf titulaire d'une licence et déclaré auprés de la figolf.

Les voix du Membre actif sont réparties a égalité entre les deux rep précités. Chaque rep! it
exprime librement les voix qu'il porte.

Une méme personne physique ne peut pas intervenir comme repré de pl gesti

de Clubs de Golf n‘ayant pas la qualité de Membre actif.

En cas d'empé du Prési en ice, ce demier peut déléguer un bre de son lation
sportive qui doll en étre licencié dans la catégorie « iati portive ».

En cas d' éch du é du gesti ire du Club de go" ce dernle( ne peut étre représenlé que
par le Présidenten ice de iati ive ou, en cas d' du Président, par son d

titulaire d'une licence « membre association sporuve » au sein de I'association sportive.
Dans I'un ou l'autre cas, seule la formule de pouvoir type délivrée par le Comité est recevable.

Au sein d'une association sportive un pouvoir permanent peut étre donné & un membre, es qualité de
« Représentant permanent », par une dnsposmon spéciale des statuts ou du réglement intérieur de I'association

pour la rep aux Ce pouvolr permananl est enregistré par la figolf sur
production d'un doanmem officiel : copie des statuts ou régh e pouvoir p et
P d lap

Article 12.2 : Modalités et conditions de votes
Le vote par procuration entre Membres actifs est interdit.

Les pouvoirs sont autorisés.

Les votes par correspondance, a distance avec identification du votant et les ions écrites sont i

ls s’ exeroem dans les conditions fixées par le Bureau Di et, lecas é le régl ganisant les
P l; a I'élection du Bureau Di

Les p irs ne sont pas isés s'agi des votes par a di ou des cor

écrites.

Les représentants des Membres actifs doivent avoir atteint la majorité légale au jour de I'assemblée, et jouir de
leurs droits civils et politiques.

Toute personne morale doit &tre & jour de ses engagements financiers vis-a-vis de la ffgolf et du Comité, au jour
de 'assemblée ou au moment du vote lorsque celui-ci s'effectue par correspondance, a distance ou par voie de
consultation écrite.

Les décisions de I'Assemblée Générale sont prises a la majorité simple des suffrages exprimés quel que soit le
nombre de votants. Les abstentions, les bulletins blancs et nuls n'étant pas pris en compte pour le calcul de la
majorité
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Article 12.3 : Barémes de voix

Chaque Membre actif dispose d'un bre de voix total iné en fonction du nombre de licences délivrées
en année n-1 et multiplié par un coefficient tel que précisé ci-dessous :

- Chaque licence délivrée a un joueur membre d'association sportive vaut 4 voix ;
- Chaque licence délivrée a un joueur abonné vaut 2 voix ;
- Chaque licence délivrée a un joueur indépendant (dont joueurs rattachés) vaut 1 voix ;

- Un Membre actif n'ayant pas délivré de licence dispose d'une voix.

ARTICLE 13 - CONVOCATION

L'Assemblée Générale se réunit sur convocation effectuée, par tout moyen, par le Président du Comité ou, en
cas d'empéchement de ce demier, par tout autre membre du Bureau Directeur.

La convocation mentionne a chaque fois I'ordre du jour et doit étre iqf pour invitation, au Président
de la figolf et au Président de Ligue dont il dépend ou a toute p qu'ils p déléguer a cet effet.

Dix jours avant la tenue de I'A blée, les bres du Comité, dési de voir porter des questions a I'ordre
du jour, doivent adresser leurs propositions au Président. Dans le méme délai, le Président de la ffgolf peut faire
compléter l'ordre du jour.

ARTICLE 14 - ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

Une A Générals est oblig réunie avant la tenue de lAssemblée Générale
ordinaire annuelle de la Ligue.

L'ordre du jour doit comporter au moins :
- Lecture et approbation du rapport sur la gestion morale et sportive du Comité ;
- Lecture et approbation du rapport sur | la situation financiére ;

- L bation des del clos ;

Lapptobahon du projet sportif et validé p par la Ligue ;

Le vote du budget de I'exercice suivant ;

Le de la cotisation et de la reds du Comité ;

Le cas éché I'élection des bres du Bureau Dlredwrou la ratification de membre(s) du Bureau

Directeur coopté(s).
Le Secrétaire Général établit les procés-verbaux de chaque séance, les fait eontressgner par le Président, et les
conserve par ordre ch logi Il en fait pa ir copie a la F ise de golf accompagné des
piéces p P les bilans, de résultat et le rapport d'activité financier.

ARTICLE 15 - MODIFICATION DES STATUTS

Une A blée Gé inaire est seule pé pour modifier les statuts ou prononcer la
dissolution du Comité.

Les statuts ne peuvenl étre modifiés que sur I mluatwe du Bureau Directeur du Comité ou du Comité Directeur de
la ffgolf ou sur prop des de I'A p le tiers des voix la composant.

Toute proposition de modification des statuts doit &tre soumise a la ffgolf et étre portée & la connaissance des
membres du Comité au moins un mois a l'avance.

Hors les régles de q et de majorités pour I ion de ses décisi I'A Générale
E di se tient conformément aux articles 12 et 13 des statuts du Comité.
L'A s A E> inaire doit réunir un bre de ¢ au moins un tiers des
membres actifs du Comité.
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Si cette ptogomon n'est pas atteinte, une nouvelle Assemblée Générale extraordinaire pourra se tenir 4 8 jours
at{r‘sen?oms d'intervalle de la premiére, et pourra délibérer valablement quel que soit le nombre de membres
pi nts.

Les résolutions mises a l'ordre du jour de I'A blée Générale Extraordinaire ne p: t étre adoptées qu'a la
majorité des deux tiers des suffrages imés, les i les bulletins blancs et nuls n'étant pas pris en
compte pour le décompte de la majonté

Le Secrétaire Général établit les procés-verb de ch 6 , les fait co igner par le Président, les
conserve par ordre chronologique et en fait parvenir copie a la Fédérallon frangaise de golf

ARTICLE 16 - RECOURS

A lnitiative du Président de la ffgolf ou avec son autorisation et aprés avis de la Ligue, toute décision, générale
ou particuliére, du Comité peut étre déférée au Comité Directeur de la figolf.

ARTICLE 17 - RESSOURCES
Les ressources du Comité comprennent :
- La cotisation et la red bres fixée Il enA blée Générale ;
- Les subventions publiques ;
- Lesdotations de la Ligue pour I'exécution des missi fiées par la Ligue au Comité ;
- Les dotations de Ligue en plé de finar publm sur présentalxon et étude de projets
préalablement validés par la Ligue ;
- Le parrainage privé ;
- Et plus généralement tout autre moyen isé par la régl

ARTICLE 18 - COMPTES ANNUELS

Le Comité est tenu de :

- Geérer les fonds dont il dispose et peut ouvrir tous p ires ou p sous la sig e du
Président ou du Trésorier.
- Adomer et tenir une comptabilité analytique ;
- , annuell les ptes du Comité a sa Ligue et a la ffgolf.
Le Trésorier tient une ptabilité d’engag t, selon les normes comptables frangaises en vigueur, pour un

exercice comptable de douze mois & date de cldture le 31 décembre. Cette comptabilité doit faire apparaitre,
1l it, un pte de résull un bilan et une annexe.

Les membres du Bureau Directeur et les bé les du Comité p: i b de leur frais sur
présentation de justificatifs dans les limites fixées par le Bureau Di et plus général toute
réglementation en vigueur.

Conformément au Reéglement Financier de la ffgolf, des C issaires aux p issionnés par la ffgolf
peuvent effectuer un audit au sein du Comité.
ARTICLE 19 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

La dissolution du Comité Termitorial ne peut étre prononcée que par une Assemblée Générale Extraordinaire
spécialement convoquée a cet effet.

blée désigne un ou plusieurs commissaires chargés de la liquidation des biens du

En cas de dissolution, I'A
Comité.

L'actif net est attribué a la Ligue dont il dépend ou a la figolf.
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ARTICLE 20 - REGLEMENT INTERIEUR

Un régl intérieur, approuvé par I'A blée Générale du Comité, ine les détails d'exécution des
présents statuts. Il doit recevoir I'approbation du Comité Directeur de la ffgolf, aprés avis de la Ligue a laquelle le
Comité est rattaché.

ARTICLE 21 - ENTREE EN VIGUEUR

Les présents statuts ont été adoptés par I'A Générale E inaire du Comité Territorial de Golf de
Marme / Ardennes, réunie le 20 mars 2024.

Conformé ala régk ion en vigueur, le Président du Comité ou son délégué déposeront les nouveaux
statuts a la Préfecture de la Mame dans un délai de trois (3) mois.

A Reims, le 20 mars 2024

Michael Notat Arnaud Dugimont
Président CT 51/08 Président AS Chardonnay,
Membre du CA CT 51/08
//
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